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Fremlæggelse og feedback fra opponenter 

Fordel jer i makkerpar.

Hver makkerpar skal være opponentgruppe for en ”opgave- ejer” fra en anden sparringsgruppe.

	Opgaver
	Roller, opgavefordeling, tidsrammer aftales

	1. trin:

Makkerparrets egne opgaver

Makkerpar arbejder med evaluering/feedback 

Afrapporteringer afsluttes

Den enkelte forbereder formidling
	

	2. trin:

Opponentgruppe:

Hver enkelt gennemlæser ”opgave- ejers” 1-3 sider.

Opponentgruppen forbereder sig på rolle og opgave 
	

	3. trin:

”Opgaveejere” fremlægger enkeltvis deres opgave

Opponentgruppen giver feed back efter hver enkelt fremlæggelse
	

	4. trin

Fælles opsamling og erfaringsudveksling

Afslutningsvis diskuteres hvordan man kan anvende makker – feedback i dagligdagen fremover
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